
様式１

も  　 り   

☆　受　付　期　間

☆　試　　験　　日

（書類選考） 令和５年９月１日（金）を予定

※書類選考結果および面接時間について9月８日（金）までに通知

（筆記試験） 令和５年９月２０日 （水）　午前

（面接試験） 令和５年９月２０日 （水）　午後 または
令和５年９月２１日 （木）　(人数による)

☆　合否発表日 令和５年１０月６日 (金) 　(予定)

☆　採用日 令和６年１月以降（面接試験時に個別確認）
※令和６年４月１日までの採用

☆　問合せ先

も　り

公益財団法人森林ネットおおいた　総務部
〒870-0846  大分市花園二丁目６番４６号

電話 ０９７－５４６－３００９ ＨＰ http://morinetoita.jp/

令和５年度　

公益財団法人森林ネットおおいた

職 員 採 用 試 験 受 験 案 内

令和５年７月１０日（月）
　　　　　　　　　　　　～　令和５年８月２８日（月）　必着



1

（１） 年 齢 等

（２）以下に該当する場合は受験できません

① 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む）

②

③

2

　名（予定）
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※　詳しくは当法人のホームページをご覧ください。
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（１）申込書の申込み方法

① 申込書の提出

② 申込書の受付期間

（２）応募書類　（不採用の場合においてもすべて返却致しません）

① 試験申込書

② 履歴書（ＪＩＳ様式）

③ 卒業（見込）証明書または卒業証書の写し

④ 小論文　（８００文字以内）　A4用紙20文字×20行 ２枚以内　ワープロ可

題目等の詳細は　５　試験の実施　に記載しています

⑤ ハローワーク紹介状

受 験 資 格
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職 務 内 容

　当法人の事業（森林整備・林業研修・林業雇用促進・緑化推進・森林公園の管理
等)に関する業務に従事します。

　所定の申込書に必要事項を記入し、（２）応募書類のすべてを公益財団法人森
林ネットおおいた総務部に郵送してください。　また、封筒に「受験申込書在中」と
朱書きし、必ず簡易書留にて発送をして下さい。
　
　なお、受験票は書類選考後（９月７日予定）に郵送します。

　採用時の勤務場所は大分市花園（森林整備部への配属）を予定しております。
　森林整備部の仕事は、県営林の施業についての管理業務、各事業の管理を行いま
す。　また、市町村から受託をする事業についても同様に行います。

　森林・林業の仕事に興味があり、令和６年３月に大学等を新規に卒業するもの。

既卒者は卒業後３年以内に限り応募可能。

禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその執行を受け
ることがなくなるまでの者

日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政
党その他団体を結成し、又は加入した者

採 用 予 定 人 数

令和５年８月２８日（午後５時）までに必着のこと。

応　 募 　方　 法
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（１）一次選考試験　（書類選考）　受験者は参加致しません

① 令和５年９月上旬

② 選考内容 履歴書記載事項および小論文

選考する小論文について

小論文は８００字以内。　手書きまたは、ワープロ印刷での提出可能。

原稿用紙を利用可、20文字×20行 1ページ 400字とすること

標題は以下より選択する。　（ 副題を設けることに制限は行わない。 ）

・ 森林の整備について ・ 人と里山について

・ 森林資源の活用について ・

・ 今後の林業について ・  森林の有する多面的機能について

③ 合否通知 令和５年９月７日　(木）　郵便にて通知

合格者には二次選考の案内を行います。

（２）二次選考試験　(筆記試験・面接試験)

① 令和５年９月２０日　(水）

② 午前　９時３０分から午前１０時００分まで

④ 午前１０時００分から午前１１時４５分まで （試験案内等を含む）

（一般教養試験）

⑤ 午後1時００分より午後5時００分の間で30分以内 （個別面談）

受験票に面接の時間を記載してお知らせします。

※注 意　第一次選考の人数により、面接が翌日となる場合もあります。

（受験票により面接時刻をお知らせ致します。）

（３）試験会場

大分県林業会館　新館１階　会議室　（予定）　　受験票によりお知らせします。

大分市花園二丁目６番４６号

　　※試験時間に間に合わない場合などの場合

試験日において公共交通機関が不通または遅延の場合に限り、

個別に試験時間の変更等により対処します。 　早急に連絡をして下さい。

レクリエーションの場としての森林について

試 験 の 実 施

試 験 予 定 日

試 験 日

受 付

筆 記 試 験

面 接 試 験



（４）試験種目及び配点

① 　一般知識についての筆記試験

② 　論理性、表現力等の筆記試験

③ 　人物についての個別面接

上記の試験の結果により採点を実施し判定します

（５）試験結果の発表

（６）試験結果の開示
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（１）採　用　時　期

　原則として、令和６年４月１日とする。

（２）給　与　等

　当法人の規程により支給する。

（３）手　当　等

　当法人の規定により次の手当てを支給

試 験 項 目

教 養 試 験

小 論 文 試 験

　この採用試験の結果については、「公益財団法人森林ネットおおいた情報公開規
程」第５条及び第６条の規程により、文書等公開申出書を提出し請求することができま
す。

　二次試験（筆記試験・面接試験）の結果につきましては、令和５年１０月６日（金曜
日）午前９時にホームページで掲示し、同日合否通知書を郵送します。
　ただし、後日受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。

　但し、本人が特に希望する場合においては、令和６年４月１日以前の希望する日の
採用とする場合がある。

面 接 試 験

判 定

待遇と勤務条件

　給料月額
  ・大学卒の場合 ・・・・・ １８３，１００円
  ・大学院（関係学科）卒の場合 ・・・・・ １９７，２００円
　  なお、上記の給料月額は、令和５年４月１日現在の初任給です。

　勤務態様等に応じて、扶養手当・住居手当・通勤手当・時間外勤務手当・期末手
当・勤勉手当等が支給されます。

試　験　の　内　容



（４）勤　務　地

大分市花園二丁目(森林整備部への所属) を予定しております。

但し、大分県県民の森管理事務所（大分市廻栖野）または大分県林業研修所

（由布市湯布院町）の勤務となる場合もある

（５）勤　務　時　間

　午前８時３０分から午後５時１５分まで

　（午後１２時から午後１時までは休息時間）

（６）休　日　等

　総務部・森林整備部・緑化推進部   毎週土曜日、毎週日曜日、祝祭日、年末・年始

　研修部（大分県林業研修所）　毎週土曜日、毎週日曜日、祝祭日、年末・年始

　県民の森管理事務所　シフト制　毎週火曜日、週休２日、年末・年始

 ※年間休日数は同一です。（約122日）

（７）有 給 休 暇 等

　有り　　（当法人の規程による。）

（８）福　利　厚　生

　健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険及び退職者共済に加入


